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ENPAPI:

ASPETTI
PREVIDENZIALI

E ASSISTENZIALI

SANDRO TRANQUILLI - Dirigente Previdenza—
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2 GESTIONI

GESTIONE GESTIONE
PRINCIPALE SEPARATA

TUTELA PREVIDENZIALE TUTELA PREVIDENZIALE
IN FAVORE DEGLI IN FAVORE DEGLI

INFERMIERI CHE INFERMIERI CHE
ESERCITANO L'ATTIVITA ESERCITANO L'ATTIVITA
IN FORMA LIBERO MEDIANTE
PROFESSIONALE COLLABORAZIONE
(PARTITA IVA, STP, COORDINATA E
STUDIO ASSOCIATO) CONTINUATIVA O
PRESTAZIONE
OCCASIONALE
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Titolare di Partita IVA

CHI DEVE
ISCRIVERSI ALLA

GESTIONE
PRINCIPALE

Societa tra Professionisti




PPPPPP

CHI DEVE Titolari di rapporto di
ISCRIVERSI ALLA collaborazione coordinata e
GESTIONE continuativa
SEPARATA

Titolari di prestazioni di

lavoro autonomo occasionale
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Per iscriversi e necessario
compilare la domanda e inviarla
tramite PEC all'indirizzo
info@pec.enpapi.it allegando
anche la copia fronte/retro di
un documento di identita valido

COMEE
QUANDO
ISCRIVERSI

La domanda deve essere inviata
all'lEnte entro 60 giorni dalla
data di inizio dell'attivita libero
professionale



mailto:info@pec.enpapi.it

ISCRITTO GESTIONE PRINCIPALE

DIRITTI DOVERI

Prestazioni previdenziali

Adempimenti dichiarativi

Interventi assistenziali Adempimenti contributivi
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ISCRITTO GESTIONE SEPARATA

DOVERI DEL

DIRITTI DOVERI COMMITTENTE

Presentazione Comunicazione al collaboratore
domanda iscrizione dei dati retributivi

Prestazioni previdenziali

Interventi assistenziali

Pagamento 1/3 della Pagamento 2/3 della
contribuzione dovuta contribuzione dovuta



— CONTRIBUZIONE

=%
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CONTRIBUTI
DELLA
GESTIONE

PRINCIPALE

TIPOLOGIA

CONTRIBUZIONE
DOVUTA

CONTRIBUZIONE
MINIMA DOVUTA

CONTRIBUTO
SOGGETTIVO

16%
del reddito netto

CONTRIBUTO
INTEGRATIVO

4%
del volume d’affari

CONTRIBUTO
DI MATERNITA

determinato
annualmente
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SOGGETTIVO

e deducibile

e frazionabile per i mesi di
effettiva iscrizione

e destinato alla formazione del
montante contributivo

e |la base di calcolo per le
prestazioni

INTEGRATIVO

non e deducibile

e frazionabile per i mesi di
effettiva iscrizione

e destinato in parte alla formazione
del montante contributivo

consente la copertura degli
interventi assistenziali

MATERNITA

e deducibile

e dovuto da tutti
gli iscritti e le iscritte

e destinato alla copertura delle
indennita di maternita erogate

e calcolato annualmente
sulla base delle maternita erogate
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AGEVOLAZIONI

Contestuale svolgimento di lavoro RI d uzione d e'
dipendente con contratto a tempo 500/0 d el

parziale (part-time) con orario di lavoro .
inferiore o pari alla meta del tempo pieno SO %e]:thﬁlgo
Inattivita per almeno 6 mesi consecutivi € 1.600 — €800

Fino al 30° anno di eta

Per i prima 4 anni di attivita
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AGEVOLAZIONI

Esonero della
contribuzione
Contestuale svolgimento di lavoro M I N I MA

dipendente con orario part-time € 1.600 +
da 50,1% a 99% y

Contestuale svolgimento di lavoro
dipendente con orario full-time
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AGEVOLAZIONI

Riduzione del 50% del TitOIa ri di
%o?’zr(i)%uto soggegtg\(/)ooMINlMO tra tt.a m .e n.tO
R pensionistico

Esonero del
contributo integrativo MINIMO
€150 —p €0

Riduzione del 50% dell’aliguota minima
obbligatoria prevista per la determinazione
del contributo soggettivo dovuto

16% —» 8%



RIFORMA DELLA MODALITA
DI RISCOSSIONE

4 RAIE 4 RATE

acconti minimi anno in
corso + anticipo saldo
anno precedente

acconti minimi
anno in corso

1 RATA 3 RATE

conguaglio

conguaglio
anno precedente

anno precedente




de

ENPAPI

TIMELINE DEGLI ADEMPIMENTI

10 FEBBRAIO 2022

1° rata ACCONTI MINIMI ANNO 2022

10 APRILE 2022

2° rata ACCONTI MINIMI ANNO 2022

10 GIUGNO 2022

3° rata ACCONTI MINIMI ANNO 2022

10 AGOSTO 2022

4° rata ACCONTI MINIMI ANNO 2022

%

10 SETTEMBRE 2022

Modello UNI/2022 - dati reddituali anno 2021

10 OTTOBRE 2022

1° rata SALDO 2021

10 NOVEMBRE 2022

2° rata SALDO 2021

10 DICEMBRE 2022

3° rata SALDO 2022
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il ritardato invio della domanda di iscrizione
(entro 60 giorni dalla data di inizio attivita)

il ritardato invio del Modello UNI
(scadenza 10 settembre di ciascun anno)

COSAE
SANZIONATO?

del Modello UNI

O I'infedele comunicazione nella compilazione

il ritardato versamento del conguaglio
X x| % (scadenza 10 dicembre di ciascun anno)
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. ‘ Status: ISCRITTO CONTRIBUENTE
Iscritto | - ESCLUSIVO GP
Codice Fiscale:
Elaborato1l - ' e O
Scheda A
ENPAPI
I A Reddito netto e Corrispettivi T diRibuly Chntibasedosin Cortilbautons som Contribuzione Contribuzione Contribuzione non
lordi rimborsata eccedente versata
1.544.00 Soggettivo 247,04 247.04 0,00 0,00 0,00
‘ : o N I 0 1.979,00 Integrativo 30,58 39,58 0,00 0,00 0,00
Maternita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanzioni 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00
Interessi 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
7.697.00 Soggettivo 1223152 1.231,52 0,00 0,00 0,00
10.274,00 Integrativo 410,96 410,96 0,00 0,00 0,00
S C H E D A A Maternita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sanzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interessi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Soggettivo 1.478.56 1.478.56
Integrativo 450.54 450,54
Maternita 0.00 0,00
Sanzioni 50,00 50,00

Interessi 0,00 0,00
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L'ESTRATTO
CONTO

SCHEDA B

Status: ISCRITTO CONTRIBUENTE

Iscritto ESCLUSIVO GP

Codice Fiscale*

Elaborato il Scheda B

ENFPFAP]

SITUAZIONE VERSAMENTI

Tipo (1) Data Versamento
E016 - 2019 F24 07/12/2020

Conguaglio 2020 PPA 27/11/2021

1) Descrizione tipo versamento:
BON - Bonifico; CMP - Compensazione; MAV - MAV: F24 - F24; POS - Conto corrente Postale; AUT - Azzeramento Crediti Esigui
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; Status: ISCRITTO CONTRIBUENTE
Iscritto - ESCLUSIVO GP

Codice Fiscale:

Elaborato il - Scheda C

E [N s

QUADRO COMUNICAZIONI ANNUALI

' E S R A 0 Presentata Scadenza Sanzioni maturate Sanzioni dovuate Sanzioni pagate
L I I I 18/06/2020 10/09/2020 0,00 50,00 50,00

10/09/2021 12/10v2021 0,00 0,00 0,00

C O N I O Totale sanzioni dovute

Totale sanzioni pagate

Totale sanzioni residue

SCHEDA C COMUNICAZIONI PERIODO D'ATTIVITA'

Decorrenza Evento Sanzioni maturate Sanzioni dovute Sanzioni pagate

foEs R
03/10/2019 SC:I'IZIO]:Ie con Riduzione 0.00 0,00
Dipendente al 100%

Totale sanzioni dovate 0,00
Totale sanzioni pagate 0,00

Totale sanzioni residue 0,00




ENPAPI

; , Status: [ISCRITTO CONTRIBUENTE
Iscritto - ESCLUSIVO GP

Codice Fiscale:

EBNFALN]

Elaboratoil . . Scheda M

L'ESTRATTO
QUADRO MONTANTE CONTRIBUTIVO
T Soggettivo dovuto
C 0 N 0 Rivalutazione da Contribuzione Riscatti e

Anno percentunale importo libera professione volontaria Ricongiunzioni Montante

2019 0,0000 % 0,00 247,04 0,00 0,00 247,04
2020 1,9199 % 4,74 1.231.52 0,00 0,00 1.688.,78

2021 0,0000 % 0,00 EEE 0,00 0,00 1.688.78
2022 0,0000 % 0,00 Ik 0,00 0,00 1.688.78

SCHEDA M

Riscatti e Ricongiunzioni 0,00

Totale integrativo 2% dovuto 205.48 Tot. integrativo 2% rimborsato Residuo integrativo 2% 205,48

Totale soggettivo dovuto 1.478.56 Tot. soggettivo rimborsato Residuo soggettivo 1.478.,56
Totale rivalutazione 4.74 Tot. rivalutazione rimborsato Residuo rivalutazione 4.74

Totale montante 1.688.78 T ot. montante rimborsato Residuo montante 1.688.78
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CONTRIBUTI
DELLA
GESTIONE
SEPARATA

COLLABORATORI

ALIQUOTA

NON ISCRITTI AD ALTRE
FORME DI PREVIDENZA
OBBLIGATORIA

(in aggiunta ai contributi &
dovuto un ulteriore
contributo pari allo 0,72%
destinato al finanziamento
degli interventi assistenziali)

- ISCRITTI AD ALTRE
FORME DI PREVIDENZA
OBBLIATORIA
- TITOLARI DI PENSIONE




PRESTAZIONI PREVIDENZIALI

W



E TIPOLOGIA REQUISITO

ENPAPI

PENSIONE Dl - 65 anni con almeno 5 anni di contribuzione
VECCHIAIA - 57 anni con almeno 40 anni di contribuzione

RESTITUZIONE DEL

TI PO LOG I E MONTANTE - 65 anni con meno di 5 anni di contribuzione

DI PENSIONE DI - 5 anni di contribuzione di cui 3 nel quinquennio antecedente

PRESTAZIONI

|NAB||_|TA - riduzione totale e permanente della capacita lavorativa

ASSEGNO DI - 5 anni di contribuzione di cui 3 nel quinguennio antecedente
|NVA|_|D|TA - riduzione a meno di 1/3 della capacita lavorativa

PENSIONE Al
SUPERSTITI

PENSIONE IN - 66 anni con almeno 20 anni di contribuzione

TOTALIZZAZIONE - 41 anni di contribuzione

PENSIONE IN - 2; anni. co1n0almepg'20 atnpti) di.ccr)]r;triguriieosriwimestra
- anni e 10 mesi di contribuzione +
CUMULO (donne: uno in meno)

- decesso di iscritto o pensionato




COME SI
CALCOLA LA
PENSIONE?

Montamte contributivo

X

Coetticiente di trastormazione
retativo att'eta
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I COEFFICIENTI DI TRASFORMAZIONE
in vigore dal 01/01/2021

COEFFICIENTI COEFFICIENTI COEFFICIENTI

5,985%




INTERVENTI ASSISTENZIALI
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Regolarita della posizione

REQUISITI DEL contributiva e dichiarativa all'anno
BAN DO 2022 precedente I'evento
PER LA

GESTIONE ISEE non superiore a € 35.000
PRINCIPALE

Non cumulabilita degli

Interventi




E INTERVENTI ASSISTENZIALI
GESTIONE PRINCIPALE

SUSSIDIO PER ISCRITTI CON FAMILIARI
PORTATORI DI HANDICAP
copertura spese sostenute per figli disabili

INTERVENTO PER STATO DI BISOGNO
difficolta economica, decesso o inabilita al lavoro

INTERVENTO PER CALAMITA NATURALI
situazioni di soccorso, disagio economico causato
da calamita o quarantena Covid-19

SUSSIDIO PER PROTESI TERAPEUTICHE
copertura spese sostenute per protesi terapeutiche,
ortopediche, dentarie, oculistiche ed acustiche

INDENNITA DI MALATTIA
interruzione forzata per malattia

SUSSIDIO ASILO NIDO
copertura spese sostenute per rette

CONTRIBUTO PER SPESE FUNEBRI
spese funebri dell’iscritto, del pensionato o del
nucleo familiare

CONTRIBUTO PER ACQUISTO LIBRI
copertura spese sostenute per acquisto libri di testo

TRATTAMENTO ECONOMICO SPECIALE
sostegno agli orfani di iscritti/pensionati e agli
inabili

BORSE DI STUDIO
erogazione di borse di studio per Laurea, Master o
Diploma



https://www.enpapi.it/sussidio-per-iscritti-con-familiari-a-carico-portatori-di-handicap/
https://www.enpapi.it/sussidio-per-iscritti-con-familiari-a-carico-portatori-di-handicap/
https://www.enpapi.it/sussidio-per-protesi-terapeutiche-ortopediche-dentarie-oculistiche-e-acustiche/

PPPPPP

Evemto met 2022 con pill di 1 amwmo di iscrizione

COME ST Massimalt but 2021 : 365 =X
aAss! e contributivo anwmo ; =

E'?:\]CDCE) kl?\l IT A 167 di X = Importo giormaliero

DI MALATTIA? € 103055 : 365 = € 28234

16% di € 28234 = € 45,17

i

A7



E INTERVENTI ASSISTENZIALI
GESTIONE SEPARATA

INDENNITA DI PATERNITA
in caso di morte o di grave infermita della madre,
abbandono del figlio o affidamento esclusivo al padre

INDENNITA DI CONGEDO PARENTALE
trattamento economico corrisposto per parto,

parto plurimo, adozioni e affidamenti

INDENNITA DI MALATTIA E INDENNITA
DI DEGENZA OSPEDALIERA
interruzione forzata per malattia

ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE
sussidio a sostegno degli iscritti con un nucleo
familiare composto da piu persone e redditi bassi



4

INDENNITA DI MATERNITA
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Aborto spontaneo o terapeutico

IN CASO DI verificatosi non prima del 3° mese

di gravidanza

D.Lgs 151/01 Adozione o affidamento
In pre-adozione

Integrazione maternita

percepita come dipendente
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Parto mel 2022 con reddito 2020 pari a € 30000

COME SI 5/12 det redd; 2090 = X

reddito anwmo =
El?:\]CD(E) |I;|?\| TA 80/ di X = Importo complessivo per i 5 mesi
DI MATERNITA? £ 30000 : 12 o & = € 12500

80/ di € 12500 =€ 10000
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I CANALI DI COMUNICAZIONE

AREA
RISERVATA

"HELP DESK"

Accedi alla sezione per richiedere
informazioni sulla tua posizione
contributiva o inviare un quesito

"PRATICHE"

Accedi alla sezione per verificare lo stato di
lavorazione delle istanze richieste

"COMUNICAZIONI"

Controlla la sezione per consultare le
comunicazioni inviate dall’Ente a riscontro
dei tuoi quesiti o delle istanze richieste
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I CANALI DI COMUNICAZIONE

800 070 070

Contatta gratuitamente il personale dellEnte per
richiedere informazioni nei seguenti giorni e orari:

e dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle ore
@ 12.00
e il martedi e il giovedi anche dalle ore 14.00 alle
NUMERO ore 15.30
VE RDE Il personale dellEnte potra, inoltre, qualora Ia
richiesta dell'iscritto/a necessiti di un maggiore

approfondimento o non sia risolvibile in tempo reale,
valutare la necessita di fissare un appuntamento
tramite la modalita di videochiamata direttamente
con il/la Referente dell'Ufficio, concordando con
'iscritto/a giorno e orario in base alle esigenze
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I CANALI DI COMUNICAZIONE

@ Invia una mail PEC (la casella non riceve da
mail non PEC) per trasmettere la modulistica
P E C predisposta dall'Ente

FACEBOOK LINKEDIN YOUTUBE


mailto:info@pec.enpapi.it
mailto:info@pec.enpapi.it

PPPPPP

ENTE NAZIONALE DI PREVIDENZA E ASSISTENZA DELLA
PROFESSIONE INFERMIERISTICA

Contatti

INDIRIZZ0O SEDE
Via Alessandro Farnese 3 - 00192 ROMA

INDIRIZZ0O E-MAIL
info@pec.enpapi.it

NUMERO VERDE
800 070 070




